10 bE Especialista en Enfoque de Género
DICIEMBRE DE

. A Save the Children
2024 Organizativo

Toda nifia y nifio merece la mejor oportunidad de futuro que pueda tener.
Trabajamos para que puedan desarrollar al maximo su potencial.

Somos valientes en nuestra ambicién y exigencias, y haremos todo lo que esté
en nuestra mano para proteger a la infancia, en todo el mundo.

Nuestros programas toman en cuenta y priorizan las necesidades de la infancia,
para asegurar su supervivencia, aprendizaje y protecciéon. Luchamos para
defender un espacio para la infancia, asegurando su participacion.

Nos enorgullece ser lideres mundiales en materia de infancia, conseguir resultados visibles y duraderos en la vida de millones de nifias
y nifos y contribuir a cambiar sus vidas y el futuro que construimos junto a ellas y ellos.

Area: Programas Internacionales (mision transversal para la organizacion Localizacion: preferentemente Sede Central, Madrid.
en su conjunto).

Relacién laboral: Indefinida, a jornada completa. Grado / Categoria: 11-3

OBJETIVO: Hacer efectivos la Vision, el Plan Estratégico y el Plan Anual de Save the Children Espaiia (SCE) en lo que respecta a
igualdad de género y empoderamiento social de las nifias y adolescentes, a través del acompanamiento, orientacion y coordinacién de
lalabor de las diferentes direcciones en este ambito, en el marco de la Politica de Género de Save the Children Internacional.

ALCANCE:

. Reporte: Direccion de Programas Internacionales

. Equipo a cargo: Sin equipo a su cargo.

. Grado de salvaguarda: Personal de Estructura. Requiere la aceptacion y firma del Cédigo de Conductay politicas de Salvaguarda.

FUNCIONES:

1.  Definir una visién de SCE referida a la justicia de género y los derechos de las nifas y adolescentes, a partir de las lineas definidas
por el Patronato, y en coordinacién con la Tribu de Género.

2. Disefar y poner en marcha un plan director en materia de justicia de género en coordinacion con la Tribu de Género, que
identifique el valor afiadido de SCE, las lineas teméticas en las que nos vamos a enfocar, y los recursos necesarios para cumplirlo.

3.  Definiry activar los atributos de una cultura feminista y de cuidados en SCE, junto con la Direccion de Personas y Organizacion y
la Tribu de Género, que garantice el respeto a todas las identidades.

4.  Acompanar y orientar a las distintas direcciones en la implementacién del Plan de Justicia de Género.

5. Planificar e implementar las acciones formativas necesarias para la ejecucién del Plan, en coordinacién con la direccién de
Personas y Organizacion.

6.  Acompanar y orientar a las direcciones de Programas Internacionales y de Programas en Espaia en la incorporacion de enfoques
de género transformadores y enfoques sensibles al género en todos nuestros programas.

7. Disefar un fondo finalista de SCE para responder a las necesidades especificas de las nifias y adolescentes, en coordinacién con la
Tribu de Género.

8. Participar en los grupos de trabajo pertinentes y relevantes con otras ONG espafiolas y dentro del movimiento de Save the
Children, asi como en espacios de conocimiento relevantes para el despliegue de sus funciones.

9.  Cualquier otrafuncién, propia de su categoria profesional, que le sea encomendada por la persona sponsor de la Tribu de Género.

FORMACION REQUERIDA

. Licenciatura o grado universitario.

- Post grado en igualdad de género en algunos de los siguientes ambitos: Intervencion Social, Educacion, Psicologia, Sociologia,
Estudios de género y feministas, Cooperacién, Evaluacion de Programas, Politicas Publicas, etc.

. Conocimientos enigualdad de género como sector independiente y aplicado a infancia: educacion, proteccion, medios de vida y
salud/nutricién.

. Uso profesional de herramientas ofimaticas (Office 365).

- IMPRESCINDIBLE dominio de los siguientes idiomas: castellano e inglés. Valorable francés.

EXPERIENCIA SOLICITADA

. Imprescindible experiencia de entre 3y 5 aflos en puestos de alcance y responsabilidad similares.

. Valorable experiencia en organizaciones del tercer sector y/o internacionales.

. Valorable experiencia en disefio, elaboracién y revision de procedimientos, guias y materiales.

. Valorable experiencia en la introducciéon de enfoques transversales, especialmente en emergencias.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de Proteccién de Datos, informamos que sus datos seran recogidos por la Fundacion Save the Children, para la seleccion de personal. Puede
ejercer su derecho de: acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion de sus datos dirigiéndose a Save the Children, calle Doctor Esquerdo, 138, 2°, 28007 de Madrid, o
a lopd@savethechildren.org acomparfiando copia de su DNI, NIE o Pasaporte. También, tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos.

In accordance with the provisions of the Data Protection regulations, we inform you that your data will be collected by the Save the Children Foundation, for the selection of personnel. You
can exercise your right of access, rectification, deletion, opposition, portability and limitation of your data by contacting Save the Children Foundation, Calle Doctor Esquerdo, 138, 2¢, 28007
Madrid, or lopd@savethechildren.org with a copy of your DNI, NIE or Passport. You also have the right to file a complaint with the Spanish Data Protection Agency.
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COMPETENCIAS:
CREATIVIDAD: AMBICION: INTEGRIDAD:

Fomenta ideas nuevas e innovadoras. Comparte la vision organizativa y Demuestra honestidad y transparencia.

compromete y motiva al resto.

COLABORACION: ' RENDICION DE CUENTAS: '
Construye y mantiene relaciones eficaces | Se responsabiliza de su toma de !
y colaborativas con sus equipos, otras decisiones, de la gestién eficiente de
areas y agentes externos. ' recursos y de los valores de la !
________________________________________ Lorganizacién. . _______l____________________________________

OTROS

. Cumplimiento de: Valores, Vision y Mision; Cédigo de Conducta y Protocolos de Seguridad.

. IMPRESCINDIBLE permiso de trabajo en Espaiia.

e  VALORABLE: 33% de discapacidad certificada o perteneciente a otros colectivos en exclusion.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de Proteccién de Datos, informamos que sus datos seran recogidos por la Fundacion Save the Children, para la seleccion de personal. Puede
ejercer su derecho de: acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion de sus datos dirigiéndose a Save the Children, calle Doctor Esquerdo, 138, 2°, 28007 de Madrid, o
a lopd@savethechildren.org acomparfiando copia de su DNI, NIE o Pasaporte. También, tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos.

In accordance with the provisions of the Data Protection regulations, we inform you that your data will be collected by the Save the Children Foundation, for the selection of personnel. You
can exercise your right of access, rectification, deletion, opposition, portability and limitation of your data by contacting Save the Children Foundation, Calle Doctor Esquerdo, 138, 2¢, 28007
Madrid, or lopd@savethechildren.org with a copy of your DNI, NIE or Passport. You also have the right to file a complaint with the Spanish Data Protection Agency.




