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2024 INNOVACION SOCIAL

Todo nifio o nifia merece la mejor oportunidad de futuro que puedan tener.

Save the Children

Nosotros, trabajamos para que puedan desarrollar al maximo su potencial.
Somos valientes en nuestra ambicion y exigencias, y haremos todo lo que esté
en nuestra mano para proteger a lainfancia en todo el mundo.

Nuestros programas toman en cuentay priorizan las necesidades de la infancia:
asegurando su supervivencia, aprendizaje y proteccién; luchando paradefender
un espacio paraellos y ellas, asegurando su participacién.

Estamos orgullosos de ser lideres mundiales en materia de infancia, consiguiendo: resultados visibles y duraderos en la vida de millones
de nifas y nifios y pudiendo cambiar sus vidas y el futuro que construimos junto a ellos y ellas.

Localizacién: Susceptible de ubicarse en las sedes de Madrid,
Euskadi, Andalucia y Catalunya.

Relacion laboral: Indefinido a jornada completa Grado / Categoria: 11-3

Area programa: Programas en Espafia, Innovacion Social

OBJETIVO: Apoyar aorganizaciones y profesionales en laimplementacion efectivay a escala de intervenciones, programas y politicas
de infancia basados en evidencias, analizando y traduciendo la investigacion y experiencia previa a la practica profesional y desarrollando
las herramientas, capacidades y contexto para ello.

ALCANCE:

. Reporte: Responsable gestidn de programas: Innovacién Social

. Equipo a cargo: Si? No

L] Grado de salvaguarda: Programas en Espafia: Necesaria aceptacién y firma de la politica de Salvaguarda, Cédigo Eticoy la entrega del Certificado
Negativo del Registro de Delincuentes Sexuales (que se actualizara cada dos afios).

FUNCIONES:

1. Disenar y/o sistematizar, redactar, testar y afinar los recursos practicos necesarios para implementacion a escala de politicas,
programas e intervenciones (guias de practica, marcos, checklists, evaluaciones de fidelidad, planes de implementacion) a partir de
la investigacion y organizacion de documentacion, reportes de implementacion, evaluaciones, experiencia de profesionales y
personas usuarias asociadas con laimplementacion de los programas a analizar.

2. Conduciry analizar técnicas de investigacion cualitativa, tales como: entrevistas, grupos focales y/o observaciones en campo, para
aportar al desarrollo de los recursos.

3. Disefar, organizar y facilitar tanto acciones formativas a equipos profesionales implementadores, a partir del analisis previo de sus
necesidades, como apoyo post-formacién mediante coaching, observacién de campo y revisiones.

4. Disefar y/o sistematizar y ayudar aimplementar procesos de control de calidad en laimplementacién y procesos de mejora continua
mediante el uso de feedback cuantitativo y cualitativo y espacios de reflexiéon y aprendizaje compartido entre profesionales
implementadores.

5.  Contribuir al conocimiento y desarrollo de capacidades de la organizacién en ciencia de la implementacién, transferencia del
conocimiento a la practica y escalado con formaciones, procedimientos y guias internas.

Cualquier otra funcion acorde con su categoria que le sea encomendada por su responsable.

FORMACION REQUERIDA

. IMPRESCINDIBLE Post-grado en: Psicologia, Trabajo Social, Ciencias de la Salud o Ciencias Sociales.
. Deseable formacion en investigacién aplicaday ciencia de la implementacion.

- Uso profesional de herramientas ofimaticas (Word, Excel, PowerPoint, Access).

- Imprescindible dominio de los siguientes idiomas: castellano e inglés.

EXPERIENCIA SOLICITADA

- IMPRESCINDIBLE. Entre 3-5 aiios de experiencia en disefio e implementacién de programas, intervenciones y politicas basadas en evidenciaen el
ambito social, educativo o sanitario.

- IMPRESCINDIBLE. Experiencia en investigacion cualitativa, recoleccién y analisis; y sistematizando informacion con alta capacidad analitica.

- Deseable experiencia de intervencion en sector social, educativo o sanitario y especialmente gestién en el sector publico.

- Imprescindibles habilidades elevadas demostrables de comunicacion oral y escrita, preparando documentos para distintas audiencias y dando

formaciones, facilitando talleres y haciendo presentaciones publicas.
L] Deseable experiencia directa de implementacion a escala de programas innovadores en contexto real de prestacion de servicios, monitoreo y
evaluacion de programas, gestion del conocimiento o transferencia de investigacion.

COMPETENCIAS:
CREATIVIDAD: AMBICION: INTEGRIDAD:
Fomenta ideas nuevas e innovadoras. Comparte la visiébn organizativa vy Demuestra honestidad y transparencia.
compromete y motiva a los demas.
COLABORACION: RENDICION DE CUENTAS:

Construye y mantiene relaciones eficaces { Se responsabiliza de su toma de
y colaborativas con sus equipos, otras i decisiones, la gestion eficiente de
areas y agentes externos. recursos y valores organizativos.

OTROS

. Cumplimiento de: Valores, Vision y Mision; Cédigo de Conducta y Protocolos de Seguridad.
. IMPRESCINDIBLE Certificado Negativo del Registro de Delincuentes Sexuales y permiso de trabajo en Espaiia.
e  VALORABLE: 33% de discapacidad certificada o pertenecientes a otros colectivos en exclusion.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa de Proteccién de Datos, informamos que sus datos seran recogidos por la Fundacién Save the Children, para la seleccién de personal. Puede
ejercer su derecho de: acceso, rectificacion, supresion, oposicion, portabilidad y limitacion de sus datos dirigiéndose a Save the Children, calle Doctor Esquerdo, 138, 22, 28007 de Madrid,
0 lopd@savethechildren.org acompafiando copia de su DNI, NIE o Pasaporte. También, tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

In accordance with the provisions of the Data Protection regulations, we inform you that your data will be collected by the Save the Children Foundation, for the selection of personnel. You
can exercise your right of access, rectification, deletion, opposition, portability and limitation of your data by contacting Save the Children Foundation, Calle Doctor Esquerdo, 138, 22, 28007

Madrid, or lopd@savethechildren.org with a copy of your DNI, NIE or Passport. You also have the right to file a complaint with the Spanish Data Protection Agency.
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