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ESTRUCTURA DE GOBIERNO Y ORGANIZATIVA 

 

En tanto que Fundación, y de acuerdo con nuestros estatutos, el gobierno de Save the 

Children está encomendado a su Patronato y a la Comisión Permanente. 

 El Patronato: está compuesto por hasta un máximo de 15 personas que ostentan 

el cargo de manera no remunerada. De acuerdo con nuestros Estatutos, tienen 

encomendadas las superiores funciones de dirección, gobierno y administración de 

la Fundación, así como su representación. Dentro del Patronato se nombran 

además una Presidencia, dos Vicepresidencias, Tesorería, y Secretaría. Por otro 

lado, el Patronato cuenta con una Comisión de Desarrollo y una Comisión de 

Auditoría que cumplen con la labor de apoyo este y a su Comisión Permanente. 

Puedes consultar aquí la composición actual del Patronato de Save the Children. 

 

 La Dirección General: compuesta por el director ejecutivo y la subdirectora de la 

organización, actúan como representantes legales de la organización y son los 

máximos responsables de la gestión de Save the Children. Entre otras funciones, 

tienen encomendadas el seguimiento de la ejecución del plan estratégico y 

programático anual, la supervisión de las cuentas financieras y el presupuesto 

anual de la organización. 

 

 El Comité de Dirección: liderado por el director ejecutivo, se compone de los 

directores de cada departamento que componen la organización, y se ocupa de y 

se ocupa de establecer el marco estratégico, garantizar el alcance de los objetivos 

fijados, cuidar el talento y velar por alcanzar la misión de la Fundación. 

 

 Direcciones Programáticas 

o Dirección de Programas en España: lidera los programas de Lucha contra 

la Pobreza Infantil, Lucha contra la Violencia Infantil, Migraciones (Infancia 

en Movimiento), cuenta con una Unidad de Calidad y Evidencias, y gestiona 

los diferentes centros (propios o centros escolares) donde se llevan a cabo 

los programas. 

o Dirección de Incidencia Social y Política: está encargada de la 

investigación y el análisis de políticas públicas relacionadas con la infancia, 

la incidencia política, sensibilización y relaciones con las instituciones. 

o Dirección de Personas y Desarrollo Organizativo: se ocupa de gestionar la 

selección, formación & desarrollo y administración del personal 

(incluyendo expatriados). Dependen también de esta dirección los 

servicios generales, servicios jurídicos, la prevención de riesgos laborales, 

el voluntariado y compliance & política de salvaguarda. 

o Dirección de Recursos Financieros: es la responsable la contabilidad, la 

tesorería, el control financiero y el seguimiento y la justificación económica 

de los programas de la organización. 

o Dirección de Comunicación y Fundraising: por un lado, se encarga de la 

comunicación institucional y desarrollo digital de la entidad, y por otro lado, 
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de atender a los socios y donantes, relaciones con aliados estratégicos y 

desarrollo de estrategia de captación de fondos. 

o Dirección de Programas Internacionales: gestionan los proyectos de 

Cooperación al Desarrollo y Acción Humanitaria y lideran las relaciones 

con Save the Children Internacional (incluyendo oficinas país y oficinas 

regionales de Save the Children). 

Puedes consultar aquí la composición actual del equipo directivo. 

Save the Children cuenta también con un área de Transformación Digital, que lidera el 

desarrollo de sistemas y aplicaciones internas, así como el soporte y mantenimiento de las 

Tecnologías de la información y las comunicaciones (TIC). 

Existen además diferentes comités y grupos de trabajo transversales, compuestos por 

representantes de los diferentes departamentos, que contribuyen a la integración de 

aspectos y temáticas claves de la gestión organizacional:  

 Comité de Salud y Prevención de Riesgos Laborales 

 Comisión de Igualdad 

 Grupo de Género 

Estructura Territorial: con sede social en Madrid, en la calle Doctor Esquerdo nº 138, C.P. 

28007, Save the Children tiene centros de trabajo en los siguientes territorios del país: 

Andalucía, Castilla la Mancha, Cataluña, Comunidad Valenciana, Madrid y el País Vasco. 

Además, tiene presencia en la Ciudad Autónoma de Melilla y en la Isla de Gran Canaria. 

Save the Children España es la responsable de coordinar directamente desde la oficina en 

Madrid los programas de Save the Children Mauritania. Hay una oficina país situada en 

Nuakchot, la capital, y tres bases territoriales. 

La Fundación Save the Children es miembro de Save the Children Association (SCA), 

asociación sin ánimo de lucro que aglutina y gobierna a los 28 miembros de Save the 

Children a nivel global. 
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